SOCIETATEA TRANSLOC S.A. TARGU JIU

ANUNT

In data de 20.07.2022 se afiseazi la sediul unititii si la AJOFM Gorj,
anuntul referitor la intentia de angajare pentru : 2 posturi vacante de
Sofer automacaragiu ( macara hidraulica), 2 posturi de conduciator auto
transport persoane - perioada nedeterminata, 2 posturi conducator auto
transport persoane — perioada determinata ( 6 luni), 2 posturi muncitori
necalificati — legatori de sarcini, 1 post inspector/referent resurse umane,
5 posturi de casier.

Tncepand cu data de 21.07.2022 si pani la data de 03.08.2022 ora 12.00,
Societatea TRANSLOC S.A. primeste dosarele de inscriere pentru evaluare
si selectie.

Dosarele candidatilor pe posturile pentru care se face evaluarea si selectia
vor cuprinde urmitoarele documente:

Opis documente depuse :

a. - cerere de Tnscriere la concurs pentru fiecare post vizat;

b. - copie dupa B.I./C.1;

c. - copie documente de studii, calificare, atestate, autorizatii ( specifice
fiecarui post );

d. - dovada vechimii in munca, unde este solicitata (copie carnet de
munca, extras Revisal sau adeverinte);

e. — adeverintd medicala care sa ateste starea corespunzatoare de sanatate
eliberata cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului, eliberata de catre
medicul de familie sau de o unitate sanitara abilitata ;

f. - cazier judiciar;

g. - curriculum vitae.

Actele prevazute la lit. b) — f) vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se vor depune la sediul Societatii TRANSLOC S.A.
din str. ZAMBILELOR , nr.12, TG-JIU, GORJ, — Biroul SECRETARIAT, tel.
0744 667777

Relatii suplimentare se pot obtine la — Biroul RESURSE UMANE, tel.
0353 801030.

Sunt necesare cunostinte in domeniul activitatii vizate, atat teoretice cat si
practice.



Conditii generale:

a) are cetdtenia romana;

b) cunoaste limba romana scris si vorbit;

C) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau
unitatile abilitate ;

f) indeplineste conditiile de studii de calificare si dupa caz, de vechime
sau alte conditii specifice potrivit cerintelor postului ;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului sau autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul,
care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

Conditii specifice:

Pentru:
1). 2 posturi de sofer automacaragiu:

a) permis conducere categoria,,C’’;

b) autorizatie si talon ISCIR valabile la data sustinerii examenului/
angajarii ;

c) CPI/CPC valabil ( Atestat transport marfa), eliberat de ARR

d) Aviz ,,APT” medical si psihologic eliberat de o unitate acreditata —
Siguranta Circulatiei

e) vechimea/experienta Tn activitate constituie un avantaj;

f) cunostinte specifice activitatii.

2). 2 posturi muncitor necalificat — legator de sarcina:

a ) autorizatie de legator de sarcina, valabila;
b ) experienta Th aceasta activitate constituie avantaj.

3). 2 posturi conducator auto transport rutier de persoane -
perioada nedeterminata:

a) studii medii absolvite cu diploma;

b) permis conducere categoria,,D” ;

c) CPC (atestat) transport persoane eliberat de ARR, valabil la data
Tnscrierii;

d) cunostinte specifice postului;



e) Vechime in activitatea de transport rutier de persoane, minim 5 ani;
f) Aviz ,,APT” medical si psihologic eliberat de o unitate acreditata —
Siguranta Circulatiei.

4). 2 posturi conducator auto transport rutier de persoane —
perioada determinata:

a) studii medii absolvite cu diploma;

b) permis conducere categoria ,,D”;

c) CPC ( atestat) transport persoane eliberat de ARR, valabil la data
nscrierii;

d) Cunostinte specifice postului;

e) Vechime in activitatea de transport rutier de persoane, minim 5 ani;

f) Aviz ,,APT” medical si psihologic eliberat de o unitate acreditata —
Siguranta Circulatiei.

5). 1 postinspector/referent resurse umane

a) Studii medii/generale cu diploma de absolvire / Certificat Atestare cu
competente specifice ;

b) Cunostinte teoretice si practice operare Microsoft Office, Word,
Excel, etc,;

c) Cunostinte privind legislatia in domeniul resurselor umane (Codul
Muncii, etc.);

d) Experienta Tn domeniu constituie avantaj.

6). 5 posturi casier:

a) Studii medii/generale

b) Cunostinte teoretice si practice operare Microsoft Office, Word,
Excel, etc.;

c) Experienta in domeniul de activitate constituie avantaj.



Probele si datele de desfiasurare stabilite pentru concurs:

1.CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI :

Data limita de depunere a dosarelor de concurs - ora 12.00

03/08/2022
Data selectiei de dosare si afisarea rezultatelor — ora 13,00 05.08.2022
Data de depunere a contestatiilor privind rezultatul selectiei de dosare ,ora 13.00 08.08.2022
Data solutionarii contestatiilor selectie dosare —ora 16,00 09.08.2022
Data afisirii rezultatului contestatiilor ora —14.30 10.08.2022

2. Data si orele probelor urmatoare ( scris/interviu/practic ) vor fi afisate odata cu
rezultatele selectiei de dosare, dupa solutionarea eventualelor contestatii. Fiecare
proba este eliminatorie.

Pentru proba scrisa punctajul minim necesar, pentru a fi declarat
, Admis’’ | este specificat pe formularul de evaluare .

Toate probele concursului se desfasoara la sediul Societatii TRANSLOC S.A. - Str.
ZAMBILELOR, nr.12, TG-JIU, GORJ.

Director General,
Ing Mihai PARASCHIV






