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RAPORT TRIMESTRIAL
PRIVIND ACTIVITATEA SOCIETATII TRANSLOC S.A.
PENTRU TRIMESTRUL II 2023

PREZENTAREA SOCIETATII
TRANSLOC S.A.

Societatea TRANSLOC S.A., este o societate pe acfiuni care s-a infiintat in urma
reorganizarii Regiei Autonome de Interes Local Tg-Jiu, in temeiul O.U.G. nr. 30/1997 aprobata
prin Legea nr. 207/1997 privind reorganizarea regiilor autonome, prin Hotérarea Consiliului
Local al Municipiului Tg-Jiu nr. 23/16.03.1998 privind infiintarea S.C. TRANSLOC S.A. Tg-Jiu,
este inregistratd la O.R.C. Gorj sub nr. J18/214/1998, are cod de inregistrare fiscala RO
10682703 si sediul social in Targu Jiu, strada Zambilelor nr. 12, judetul Gorj.

Unitatea este organizata si functioneaza pe baza Legii 31/1990 si a Actului constitutiv
propriu, nu detine filiale §i are forma juridica de societate pe actiuni, Consiliul Local al
Municipiului Téargu Jiu fiind unic actionar.

Activitatea principala este aceea de ,transporturi urbane, suburbane si metropolitane de
calatori” — clasificatd prin cod CAEN 4931, avand de asemenea si alte activitati secundare

cuprinse in Actul constitutiv.
Societatea TRANSLOC S.A. este administratd de un Consiliu de Administrajie compus

din 5 administratori desemnati de A.G.A pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi,

potrivit Actului constitutiv.
Din data de 25.05.2022, prin inscrierea in Actul constitutiv actualizat, Capitalul social

subscris si integral vérsat este de 4.671.992,50 lei din care:

- in naturd 828.217,74 lei,
- in numerar 3.843.774,76 lei, impartit in 1.868.797 actiuni nominative in valoare

nominala de 2,5 lei fiecare, cu urmatoarea structura de participare:

Consiliul Local al Municipiului Tg-Jiu este actionar unic, cu aport in naturd in valoare de
828.217,74 lei si aport in numerar de 3.843.774,76 lei, avand procent de 100% din capitalul
social.

Cota de participare la beneficii i pierderi este proporiionala cu cota de participare la
capitalul social subscris si integral varsat.

'Membrii A.G.A. reprezentan{i ai Consiliului Local, sunt numiti prin Hotirarea
Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu nr. 47/27.11.2020.
Membrii Consiliu de Administragie au fost numiti — prin Hotédrirea A.G.A. nr. 21 di
ANt 2 1 date
de 23.11.2022. e

Politica Gene;alﬁ a Consiliului de Administratie se bazeaza pe principiile guvernantei
corporative, care implica o conducere performanta §i etica a societatii in raport cu principalii sii

. . e -ﬁ
beneficiari (calatorii). : : R PR

Dl;ecillle de dezvoltare .alP TRANSLOC S.A. sunt conforme cu prevederile Ordonantei

de yrgeifti o. 109/'20.11 privind guvernanfa corporativi a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completérile ulterioare.



CADRUL LEGAL.

Cadrul legal in care Societatea TRANSLOC S.A. isi desfagoara activitatea este definit de
urmitoarele prevederi legale:
Legea 31/1990 - privind societatile comerciale cu modificarile si completdrile ulterioare;
Legea 273/2006 - privind finangele publice modificata si actualizata;
Legea 51/2006 - Legea serviciilor comunitare de utilitati publice republicatd cu
modificari si completari ulterioare;
Legea 92/2007 - Legea societifilor de transport public local cu modificarile si
completarile ulterioare;
Ordonanta Guvernului nr. 27/2011 - privind transportul rutier;
Ordinul 972/2007 - Regulament cadru pentru efectuarea transportului public local;
~ Norme cadru nr. 272/2007 - privind stabilirea, ajustarea i modificarea tarifelor pentru
| serviciile de transport public local;
b 4% - Regulamentul CE 1370/2007 a Parlamentului si Consiliului European.
R w de delegarea gestiunii serviciului de transport public local nr.
05.07.2019.

TRANSLOC S.A. efectueazd transportul public de célatori pe raza
gu Jiu si are in exploatare 8 trasee deservite cu autobuze si troleibuze.

ciald se asigurd din bugetul local, conform unor legi speciale si Hotiréri ale
Municipiului Tg-Jiu.

transport public de calitori din Municipiul Tg-Jiu, in perioada 01.01.2023 —
prestat pentru un parcurs total de 568794,60 km, efectuati cu autobuze si
at cu un numir de 20 autobuze si 11 troleibuze; in parcul auto din dotarea
1 troleibuze noi care au inlocuit o parte din mijloacele de transport existente
telor actuale datorita vechimii si stirii de uzura foarte avansata.

3, societatea avea un numar de 136 salariati cu contract individual de
turi vacante.

cul auto functional din dotarea societdfii la data de 30.06.2023,

rollino 12 ;
varca SCANIA-HESS si 5 marca EUROBUS

2022 (1 marca Scania, 1| marca MAN si 8

14 pentru interventii la linia electricd
loace de transport in comun defecte

tie in traseu pentru defectiuni

lic sunt aprobate de
facuta prin H.C.L. nr.
ocietatea Transloc



Prin intermediul a 136 de salariati imparti{i in 16 categorii de persopalr se asigurd
functionarea societdtii, respectiv realizarea la parametrii conform obiectivului {inta, a unui
transport public de calitate si realizarea serviciului public de ridicare, transport, depoznf:re si
eliberare/restituire a vehiculelor stationate/parcate neregulamentar si a vehic_ulelor fard stapan sau
abandonate pe terenuri apartinind domeniului public sau privat al statului sau al Municipiului

Targu Jiu.
INFORMATII PRIVIND SALARIATIL

Numirul mediu de salariai in perioada 01.01.2023-30.06.2023 este de 125 salariati cu

Contract individual de munca pe perioadd nedeterminata. . )
In afara obiectului principal de activitate, TRANSLOC S.A. TARGU JIU desfésoari si alte

activitati generatoare de venituri, precum inchirierea de spatii publicitare pe mijloacele de transport
in comun, inchirierea de spatii pe stalpii refelei de troleibuz pentru susginerea de module publicitare
si cabluri precum si Servicii de Inspectie Tehnica Periodica, intregind sfera veniturilor totale.
Prin H.C.L. nr. 224/27.042022 (privind aprobarea Regulamentului  privind
reglementarea activitdfilor de ridicare, transport, depozitare si eliberare a vehiculelor'
stationate/parcate neregulamentar §i da vehiculelor fard stapan sau abandonate pe terenuri
i domeniului public sau privat al statului ori al municipiului Targu Jiu, a
ntului privind activitatea de identificare §i declarare a vehiculelor fard stapdn sau
pe ferenuri aparfindnd domeniului public sau privat al municipiului Targu Jiu, a
de sarcini in vederea delegdrii, prin atribuire directd, a serviciului de ridicare,
2 ozitare si eliberare a vehiculelor stafionate/parcate neregulamentar §i a
stapdn sau abandonate pe terenuri aparfindnd domeniului public sau privat al
d municipiului Targu Jiu si a Contractului ce urmeazd a fi incheiat cu operatorul
oare activitatea de ridicare, transport, depozitare si eliberare a vehiculelor
‘neregulamentar §i a vehiculelor fara stapan sau abandonate pe terenuri
ii public sau privat al statului sau al Municipiului Targu Jiu) a fost
| directi a gestiunii serviciului public de ridicare, transport, depozitare
Jor stationate/parcate neregulamentar si a vehiculelor fira stipan sau
apartinind domeniului public sau privat al statului ori al
itre Societatea Transloc S.A..
t Contractul de delegare a gestiunii serviciului public de ridicare,
restituire a vehiculelor stationate/parcate neregulamentar si a
e pe terenuri aparfinand domeniului public sau privat al
u nr, 250042/30.05.2022.
“din luna noiembrie 2022, cu o estimare a unui
liza efectuata in perioada de cind functioneaza
isme pe zi, motiv pentru care am informat

nta despre situatia economico-financiara a

igurat conducerea administrativa in
situatia a impus-o.

; iliului de Administratie, duse la

"ARGU JIU, sub conducerea
8y

ifinerea si dezvoltarea unui

-«



i gratuitatilor pentru serviciul de

Sursele de finantare pentru asigurarea reducerilor §
Local in conformitate cu legislatia

transport public sunt aprobate anual prin bugetul Consiliului

in vigoare (cat se furnizeazi si serviciul propriu).
Programul de transport efectuat de societatea comerciala TRANSLOC S.A, are in vedere

necesarul de transport al locuitorilor Municipiului Targu Jiu, al salariagilor de pe platformele
industriale ale oragului §i nu in ultimul rand, al elevilor care invaia in Municipiul Téargu Jiu cit si
al locuitorilor din zonele limitrofe arondate Municipiului Tg-Jiu.

Programul de transport cu mijloacele de transport in comun ince
incheie la orele 00.26, iar activitatea de transport este supravegheata de dispeceratul central
permanent §i monitorizata printr-un sistem de supraveghere cu 10 camere instalate in 5 locatii de
pe traseul mijloacelor de transport.

intrucdt transportul urban de calitori are un caracter profund social, Societatea
TRANSLOC S.A a practicat si practicd tarife suportabile pentru beneficiari, aprobate de
Consiliul Local al Municipiului Tg-Jiu, iar in programul de transport, a fost prevazutd si
efectuarea de trasee sau curse a caror eficien{d e scizuta, dar care reprezintd o necesitate pentru
locuitorii din zonele respective.

Y ‘Compensatia si acoperirea financiard a diferentei dintre costurile inregistrate si veniturile
incasate, dupd caz, este acordatd de citre Autoritatea Locala conform legislatiei in vigoare sia
ontractuale previzute in Contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport

cu Nr. 29594/05.07.2019.
ea Transloc S.A., ca unic operator de transport public local de persoane din
Jiu, a raspuns si va rdspunde tuturor solicitdrilor primite din partea
executivului Municipiului Tg-Jiu, in folosul cettenilor, beneficiari §i utilizatori

pe la orele 4.40 si se

1. Structuri si organizare a activitatii.

: g m ei si Statului de funciii, activitatea este structuratd din punct de

structura de personal cu C.L.M. si mandate, a fost urmitoarea:

Nr. |Obs.
18
33

: 17
ACARAGIU RIDICARI |12

LACATUS

ey ) ) NE) NE) o) =)

1

Cu mandat

136




1.1. Informatii privind numéirul mediu de salariatii, valoarea totala a salariilor $1

cheltuielile cu asiguririle si protectia sociala in perioada 01.01.2023 — 30.06.2023.

Numarul mediu de salariati cu Contract individual de munca pe perioada nedeterminatd in

perioada 01.01.2023 — 30.06.2023, este de 125 persoanc.

Drepturile salariale platite in perioada 01.01.202 ¢

de 5255458 lei, iar cheltuielile cu asigurarile §i protectia sociald, au fost
164382 lei.

3 — 30.06.2023 au fost in valoare totala
in valoare totald de

2. Politica de actionariat a autoritatii publice tutelare.

| Local, este unicul actionar al societatil TRAI‘\JSL.,_OC
fiind aceea de mentinere pe termen lung a calitatn de
sare a transportului in comun de persoane in

Municipiul Targu Jiu, prin Consiliv
S.A. TARGU JIU, politica de actionariat
actionar unic, de dezvoltare, eficientizare si moderni
Municipiul Targu Jiu.

2.1. Obiectivele politicii de actionariat:
a. - definirea si stabilirea cadrului institugional si organizatoric necesar imbunatatirii

managementului serviciului public de transport local;
b. -organizarea serviciului de transport public local in raport cu cerintele populatier;

c. - promovarea relatiilor contractuale echilibrate, orientate catre rezultat;

d. -introducerea standardelor de calitate (indicatorilor de performan{a) in baza cérora
serviciul public de transport local sa poata fi monitorizat si evaluat;

e. -adoptarea unor proceduri §i mecanisme specifice pentru monitorizarea si evaluarea
performantelor serviciului public de transport public;

£ -crearea conditiilor pentru ca fiecare cetdtean sa aibd acces liber si nediscriminatoriu la
serviciul public de transport local;

g. -cresterea gradului de satisfactic al populatiei;

h. -utilizarea eficientd a resurselor umane, materiale si financiare disponibile proprii sau
atrase;
_ i. -gestionarea eficientd a _fqndlfrllor de investitii necesare modernizarii si dezvoltarii
infrastructurii tehnice aferente serviciului public de transport local.

2.2. Evolutia participatiei unitifii administrativ teritoriale la intreprinderea
publici:

]I;.pedrioada 01.01.2023 — 30.'06;2023} nu au avut loc modificari in structura de capital.
Din data de 25.05.2022, prin inscrierea in Actul constitutiv actualizat, Capitalul social
subscris si integral vérsat este de 4.671.992,50 lei din care: ’ |

- in naturd 828.217,74 lei,

- in numerar 3.843.774,76 lei, impartit in 1.868.79 e _
e ; > s 2 197 &
nominala de 2,5 lei fiecare, cu urmatoarea structuri de p iCipare;acpum nominative in valoare

Consiliul L A otats gt . -
ocal al Municipiului Tg-Jiu este actionar unic, cu aport in naturd in valoare de

828.217,74 lei si aport in i, ava
e p numerar de 3.843.774,76 lei, avand procent de 100% din capitalul




2.3. Selectia administratorilor si a directorilor, executia mandatului acestora.

Societatea TRANSLOC S.A. este administratd potrivit sistemului unitar de un consiliu de
administragie format din 5 membri, desemnati de adunarea generald a aclglonanlor pentru o
perioadd de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi conform actului constitutiv, iar conducerea
executivd a socuetam este delegatid de citre consiliul de administratie directorului general,
directorului tehnic §i directorului economic, in limitele competentelor stabilite prin contractele de
mandat.

In perioada 01.01.2023 — 30.06.2023, activitatea Consiliului de Administratie care a

asigurat conducerea administrativa, s-a desfagurat in 7 sedinte.
Rezultatele sedintelor s-au concretizat in 15 hotarari ale Consiliului de Administratie,

duse la indeplinire de citre conducerea executiva a Societatii TRANSLOC S.A., sub conducerea
Directorului general.

Componenta esentiald pe politica manageriald, este mentinerea §i dezvoltarea unul
management de calitate.

3.4. Indientorl economico-financiari si nefinanciari, raportati la tinte asumate prin
venituri si cheltuieli realizati la data de 30. 06.2023:

~ Denumire Calcul Unitate | Prevedere Realizat
~ indicator de B.V.C.an | 30.06.2023
! masuri 2023
ituri ii anual mii lei J
4345 2296
tatea muncii cifra de afaceri mii lei / 137 123 J
_ numir de personal persoand
cheltuieli totale x 1000 lei 998 974
i venituri totale \
profitbrut  x 100 procent 0,224 2,63
cifra de afaceri 4\
conform legii zile 30 j

ce in functionarea societafii:



3.2. Activitatea de achizitii produse si servicii

O latura esenti: IR e e _
A eciﬁcésumalii 4 acluvitatii societdtii o constituie procesul de achizitie care prin
strategla Sp urmareste permanent corelarea strictd intre necesitafile de consum ale

Slr_ucm::l?; iunc‘ll;)n‘ale b dﬁ productie, respectiv necesarul de resurse materiale care trebuie
asigurd SC B 1 180tiva = e -
3;‘;“"_ i scopul indeplinirii obiectivelor de ansamblu ale activitafii de transport public de
calatori.

iy ‘S—au realizat proceduri de lucru in conformitate cu prevederile  0.G 99/2016 privind
achizitia de carburant care define ponderea majoritara din totalul cheltuielilor materiale.
Activitdtile de achizitie se desfasoara cronologic, succesiunea acestora fiind foarte stricta,
orice disfunctionalitate putind duce la intdrzieri ale procesului, care se pot manifesta in
programul de transport zilnic. : e
In programul de aprovizionare cu materiale, piese si combustibil_,.inlervme 0 qctw:tgte
vastd, prin diversificarea gamei de produse achizijionate, avand specificatil cu totul distincte, 1ar
pentru acest motiv intdmpinand greutati in aprovizionarea de la furnizori .unlCIAde p]f:S.C. .
Piesele, materialele si echipamentele aprovizionate, au fost folosite atat pe:;}l'lijl(;:apri»'i 4
programelor de intre{inere si reparafii a vehiculelor, cit §i in scopul realizaril ?O"ﬂm
siguranta circulatiei §i asigurarea mentinerii stérii estetice a mi jloacelor dellrinsi(:ar-e e perioada
Programul de aprovizionare a fost structurat in functie de resursele bug sy
01.01.2023 — 30.06.2023 in patru grupe: obiecte de inventar, SErvicll sip
materiale si combustibil.

3.3. Situatia productiei vindute la 30.06.2023.

Specificatie serviciu lei
-Venituri din vinzare bilete si abonamente 1450191
- Venituri din prestari servicii terti 311200
- Venituri din prestdri servicii Stand .T.P. 40092
- Venituri din prestéri servicii Ridicari auto 209370
- Venituri din prestari servicii inchirieri stalpi pentru sustinere 126462 W
cabluri
-Venituri din prestari servicii inchirieri stilpi pentru sustinere 10551
module publicitare
- Venituri din prestiri servicii inchiriere spatii publicitare pe 38172
mijloacele de transport in comun
Venituri din redevente si locatii de gestiune 2494
-Venituri din vinzarea produselor reziduale 20919
- Alte venituri 89461

in afara obiectului principal de activitate, Societatea TRANSLOC S.A. desfioard si alte
activiti{i generatoare de venituri, precum inchirierea de spatii publicitare pe mi) loacele de
transport in comun, inchirierea de spatii pe stalpii retelei de troleibuz pentru susinerea de module




plicitare si cabluri precum si Servici: .
pubvr f S $1 Servicii de Inspectie Tehnica Peri lica L )
fntregmd sfera veniturilor totale, criodica, servicii pentru terti

3.4. Politici sociale,

Trans 5o
procent mareptfiﬁilél:i];??gf:t EELa;gzlia?Ii‘edeun Czir'ac:tcn: pf'uI;und smﬂ;iznl, ;w;‘md_in vedere ¢d un
de populatie defavorizate sau o venirur Pl:OtecFle 5(?Cléll£l, u.drcsafndu-sc mai multor segmente
pasiiticassvobitionari. de L ven .Lll‘l I-TIICI, rcsp%‘ctlv pcl’l-sl()nui‘llnr, c!cwh:r. persoanelor cu

v g portati politic, vaduvelor si veteranilor de rizboi.

Politicile sociale implementate de societate sunt acelea de sprijin a unor categoril
d.efavorl%ate de locuitori ai Municipiului Targu Jiu, a categoriilor prcvazulc. prin legi speciale cat
$1 a pensionarilor, elevilor, studentilor si altor categorii defavorizate.

Astfel, in municipiul Téargu Jiu sunt scutite de plata taxelor de célatorie urmatoarele
categorii de persoane:

Elevii inscrisi la unitatile de invatamint de pe raza Municipiului Tg-Jiu;
* Veteranii de rizboi;

Revolutionarii §i urmasii celor decedati in Revolutia din Decembrie 1989
Persoanele persecutate din motive etnice - dislocati/deportati;

» Fostii detinuti politici i urmasii acestora;

« Persoanele cu dizabilititi, beneficiari ai legii 448/2000;

« Pensionarii cu varsta peste 70 de ani inclusiv;

e Pensionarii cu domiciliul  stabil in municipiul Targu Jiu, a caror pensic nu
depaseste 1.265 lei net.

Beneficiazi de caltorii cu tarif redus in baza abonamentelor, urmatoarele categorii de
persoane:

« Studentii care frecventeazi cursurile de zi ale universitatilor de pe raza Municipiului
Térgu Jiu;

« Donatorii onorifici de sdnge (conform Legii nr. 282/05.05.2005 si Hotérarii Guvernului
ar. 1364/04.10.2006, donatorul are dreptul la abonament cu reducere de 50% pentru
transportul in comun, pe baza actelor doveditoare, pentru o perioada de o luni. Daca
abonatul detine deja un abonament lunar la tarif integral la data donarii, acesta il va utiliza
péna la expirare, dupd care isi va putea procura abonamentul redus la care are dreptul).

4. Organizarea gestiunilor de valori materiale si a evidentei contabile
analitice si sintetice a acestora.

Gestiunile de valori materiale sunt organi i 1
. ! ; ganizate in funcfie de natura acestora, pe it o
locuri de depozitare si/sau folosin{a astfel: : i Gasogoril g

- mijlogcele fixe sunt evidentiate cantitativ valoric;
materialele consumabile, piesele de schimb, obiectele de inventar sunt depozitate

in gestiuni, iar evidenta lor este ti et ; . 1
i ooy finuta cantitativ-valoric, metoda de eliberare in consum fiind

Contabilitatea valorilor materi i i
(L S teriale este organizata si efectuata prin metoda inventarului



Biletele d ; A . .
electronice sau pr?ncilj;onrl;ete?: ;:':jd tprl')“ fnagaz1nele aﬂate: in aprOpipl:ea statiilor, prin aplicatii
coborire. istributie bilete montate in cele mai importante staii de urcare
Spedi ﬁ(g l::rr]“n"gr:::t?:rz a?]cél\{ltétll siocietéﬁi 0 cogstituie progesql de achizitie care prin strate_gia
Sinetimslo 5 de productie nt corelarea strictd intre necesnt'ﬁ';lle de consum :':ﬂe su:ucturnlor
indeplinirii obiectivelor d » respectiy neces.ar.ul de resurse materiale care trebuie asigurat in scopul

S c::d angamblu alen activitatii fle transport publ'lc de calatori. o o
s it cate 42 proceduri de lucx:u in conformltate cu pre.ve.denle 0.G 99/2016 privind achizitia

ey {ine ponderea majoritara din totalul cheltuielilor materiale de consum. ‘

. Activitdtile de achizitie se desfasoard cronologic, succesiunea acestora fiind foarte strictd,
Spee dlsﬁ‘fm‘}o“ahwe putand duce la intarzieri ale procesului, care se pot manifesta in programul de
transport zilnic.

AT PrOgmmul de aprovizionare cu materiale, piese si combustibil, presupune © activitate vasta,
pEa dwe‘,'s‘ﬁcma gamei de produse achizitionate, avand specificatii cu totul distincte, iar pentru
acest motiv se intdmpina greutiti in aprovizionarea de la furnizori unici de piese.

Piesele, materialele si echipamentele aprovizionate, au fost folosite atat pentru realizarea
P}'ngﬂmBlor de intreginere si reparatii a vehiculelor, cat si in scopul realizarii conditiilor privind
siguranfa ci iei, asigurarea mentinerii strii estetice a mijloacelor de transport si a confortului in
mi| de transport.

rogramul de aprovizionare a fost structurat in functie de resursele bugetare previzionate
in patru grupe: obiecte de inventar, servicii si piese de schimb, materiale §i

anta deosebita a serviciului de transport public prestat de societate, o are
unor politici economico-sociale care cuprind mentinerea unui pret scazut pe
1 ca transportul in comun sé fie accesibil utilizatorilor cét si dezvoltarea activitafii
care cuprinde domeniile aproviziondrii de materiale, vanzarea de bilete si
cdtre calatori.

e utilizate pentru prestarea serviciului de transport public sunt aprobate de
1 al municipiului Targu Jiu, ultima modificare a acestora a fost facutd incepénd cu
22 prin H.C.L. nr. 67 din 11.02.2022 privind modificarea tarifelor de célatorie

jcate pentru transportul public de cilitori incepind cu data de
orit modificari in perioada de referinta, valoarea acestora fiind

tabel:

re titlu de cilitorie Tarif aprobat

i3

3 lei
30 lei

80 lei

135 lei

port public prestat de societate il are
materiale, piese §i combustibil si

aflate in apropierea statiilor, prin
I in cele mai importante staii



4.1. Principalii indic i
atori €conomico-financiarj realizati la data de 30.06.2023

Denumirea -
indicatorulyj Realizat anul | Prevedere an | Realizat trim I
L Veniaiis : 2022 -lei 2023 B.V.C. -lei anul 2023 - lei
L. Venituri ex;gf;::e’ Jin care: 14514416 17867000 7658552
S Venta o 14513875 17866000 7658454
. uri financiare 541 1000 =
Ho C 1 1 .
1 Che::!:;.-l teli totale, din care: 13869450 17827000 7457576
' *A exploatare 13875312 17827000 7457614
2. Cheltuieli financiare -5862 - -38
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va axa activitatea pe aceleasi domenii ca in trecut si anume transportul
latori.

veste politicile si obiectivele firmei privind managementul riscului,
‘mentinerea unui risc scizut de colectare a creantelor, precum si asigurarea
rioada de recuperare a creantelor si perioada de plata a datoriilor.

situatiilor financiare semestriale au fost respectate prevederile
le in vigoare, ale Legii contabilitifii nr. 82/1991, republicati, cu
e ulterioare, precum si ale O.M.F.P. nr. 1802/2014 pentru aprobarea
- privind situatiile financiare la 30.06.2023, cu modificarile si
ortdrilor contabile ale operatorilor economici la unitatile teritoriale
lice.

e prin decizie sau ordin ale
Publice Tutelare

e conditii de efectuare a acestuia, i conform
sport public local nr. 29594/05.07.2019.



