TRANSLOC S.A. TARGU JIU

STR. ZAMBILELOR NR. 12, TARGU JIU, JUD. GORJ, TEL./FAX: 0353801030

RAPORTUL ADMINISTRATORILOR
PRIVIND ACTIVITATEA TRANSLOC S.A. TARGU JIU
PINA LA DATA DE 30.06.2023

PREZENTAREA SOCIETATII TRANSLOC S.A. TARGU JIU.

TRANSLOC S.A. TARGU JIU, este o societate pe actiuni infiintatd in baza Hotirarii
Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu nr. 23/16.03.1998, privind infiintarea S.C. TRANSLOC
S.A. TG-JIU.

Unitatea este organizata si functioneaza pe baza Legii 31/1990 si a Statutului Propriu.

Membrii consiliului de Administratie al TRANSLOC S.A. TARGU JIU sunt nominalizati
prin Hotararea nr. 591 din 31.10.2022 a Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu si mandatati prin
Hotérarea A.G.A. nr. 21 din 23.11.2022.

Politica Generald a Consiliului de Administratie se bazeazi pe principiile guvernantei
corporative, care implicd o conducere performanta si eticd a societitii in raport cu principalii s
beneficiari (célatorii). X

Directiile de dezvoltare ale TRANSLOC S.A. TARGU JIU sunt conforme cu prevederile
Ordonantei de Urgentd nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CADRUL LEGAL.

TRANSLOC S.A. TARGU JIU s-a infiintat in urma reorganizirii REGIEI AUTONOME DE
INTERES LOCAL TG-JIU, in temeiul O.U.G. nr. 30/1997, aprobati prin legea nr. 207/1997 privind
reorganizarea regiilor autonome, prin Hotirdrea Consiliului Local al municipiului Tg-Jiu nr.
23/16.03.1998.

Unitatea are forma juridica de societate pe actiuni, Municipiul Targu Jiu fiind unic actionar.

TRANSLOC S.A. TARGU JIU este inregistrata la O.R.C. Gorj sub nr. JI 8/214/1998, data de
la care a dobandit personalitate juridici.

Codul de inregistrare fiscala este RO 10682703.

Sediul social se afla in Targu Jiu, strada Zambilelor nr. 12, judetul Gorj.

Societatea nu detine filiale.

Activitatea principald este aceea de ,transporturi urbane, suburbane si metropolitane de
calatori" - clasificatd prin cod CAEN 4931, avand de asemenea i alte activititi secundare cuprinse
in Actul constitutiv. .

TRANSLOC S.A. TARGU JIU este administratd de un Consiliu de Administratie compus din
5 administratori desemnati de A.G.A pe o perioada de 4 ani, cu posibilitatea de a fi realesi, potrivit
actului constitutiv.

Capitalul social subscris si integral vérsat este de 4.671.993 lei din care:

-1n naturd 828217,74 lei,

- in numerar 3.843.774,76 lei, impartit in 1.868.797 actiuni nominative in valoare nominali
de 2,5 lei fiecare, cu urmatoarea structurd de participare:

Municipiul Tg-Jiu, actionar unic, avand codul fiscal nr. 4956065, prin Consiliul Local,
reprezentat de Primarul Municipiului Tg-Jiu, cu aport in naturd in valoare de 828217,74 lei si aport
in numerar de 3.843.774,76 lei, avand procent de 100% din capitalul social.



Cota de participare la beneficii si pierderi este proportionald cu cota de participare la capitalul
social subscris si integral virsat.

Cadrul legal in care TRANSLOC S.A. TARGU JIU fsi desfégoara activitatea este definit de
urmdtoarele prevederi legale:

Legea 31/1990 - privind societatile comerciale cu modificirile si completérile ulterioare;

Legea 273/2006 - privind finantele publice modificati si actualizata;

Legea 215/2001 - Legea Administratiei Publice Locale, republicati si actualizati;

Legea 51/2006 - Legea serviciilor comunitare de utilititi publice republicatd cu modificari si
completdri ulterioare;

Legea 92/2007 - Legea societatilor de transport public local cu modificirile si completarile
ulterioare;

Ordonanta Guvernului nr. 27/2011 - privind transportul rutier;

Ordinul 972/2007 - Regulament cadru pentru efectuarea transportului public local;

Norme cadru nr. 272/2007 - privind stabilirea, ajustarea si modificarea tarifelor pentru
serviciile de transport public local;

Regulamentul CE 1370/2007 a Parlamentului si Consiliului European.

Contractul de delegarea gestiunii serviciului de transport public local nr. 295294/05.07.2019.

TRANSLOC S.A. TARGU JIU efectueazi transportul public de calitori pe raza Municipiului
Térgu Jiu si are in exploatare 8 trasee efectuate cu autobuze si troleibuze.

Protectia sociald se asigurd din bugetul local, conform unor legi speciale si Hotérari ale
Consiliului Local al Municipiului Tg-Jiu.

Pe perioada 01.01.2023-30.06.2023, serviciul de transport public de calatori a efectuat
un parcurs total de 568.794,60 km, parcurs efectuat cu un numir de 20 autobuze si 11 troleibuze;

La data de 30 iunie 2023, societatea avea un numir de 136 salariati cu contract individual
de munca pe perioada nedeterminati.

Tarifele utilizate pentru prestarea serviciului de transport public sunt aprobate de Consiliul
Local al municipiului Tg-Jiu, ultima modificare a acestora a fost ficuta incepand cu data de
01.03.2022 prin H.C.L. nr. 67 din 11.02.2022 de aprobare a tarifului comercial.

Sursele de finantare pentru asigurarea reducerilor si gratuitatilor pentru serviciul de transport
public sunt aprobate anual prin bugetul Consiliului Local in conformitate cu legislatia in vigoare.

Programul de transport efectuat de societatea comerciala TRANSLOC S.A Tg-Jiu, are in
vedere necesitdtile de transport ale locuitorilor Municipiului, ale salariatilor de pe platformele
industriale ale orasului, ale elevilor care invatd in Municipiul Tg-Jiu cit si al locuitorilor din zonele
limitrofe arondate Municipiului Tg-Jiu.

Programul de transport cu autobuzele incepe la orele 4.40 si se incheie la orele 00.26, iar
activitatea de transport este supravegheata de dispecerat permanent si monitorizata printr-un sistem
de supraveghere cu 10 camere instalate in 5 locatii de pe traseul mijloacelor de transport.

Transportul urban de calatori are un caracter profund social.

In program au fost previzute a se efectua si trasee sau curse a ciror eficientd e scazuti, dar
care reprezintd o necesitate pentru locuitorii din zonele respective.

In aceste conditii TRANSLOC S.A a practicat si practica tarife de transport suportabile pentru
populatie, tarife aprobate de Consiliul Local al Municipiului Tg-Jiu, iar acoperirea financiara a
diferentei dintre costurile inregistrate si veniturile incasate, dupi caz, este acordati de citre
Autoritatea Locald conform legislatiei in vigoare si a clauzelor contractuale din Contractul de
delegare a gestiunii serviciului de transport public local Nr. 29594/05.07.2019.

Operatorul de transport public local de persoane a raspuns si va rispunde tuturor solicitarilor
primite, din partea legislativului si executivului Municipiului Tg-Jiu.



1. ORGANIZARE - CONDUCERE - CONTROL - DEZVOLTARE -SI
IMBUNATATIREA ACTIVITATII

Conform Organigramei si Statului de functii, activitatea este structurat din punct de vedere
organizatoric, astfel:

La 31.06.2023, structura de personal a fost urmitoarea:

Nr. ert. |Structura de personal Nr. |Obs.

1. |TESA 18

2. |SOFERI AUTOBUZE 33

3. |SOFERI TROLEIBUZE _ 17

4. |SOFERI AUTOTURISME ST AUTOMACARAGIU RIDICARI 12

5. |MECANICI AUTO, TINICHIU,SUDOR,LACATUS 12

6. |ELECTRICIENI ATELIER ELECTRIC 9

7. |ELECTRICIENI STATII REDRESARE 6

8. |DISPECERI 2

9. |IMPEGATI OPERATIVI 2

10. |CASIERI 7

11.  |NECALIFICAT/AGENTI CURATENIE 7

12. |CONTROLORI TRAFIC 11

13.  |CONSILIU DE ADMINISTRATIE Cu mandat

TOTAL: 136

Prin intermediul acestora se asigura functionarea societatii, respectiv realizarea la parametrii
conform obiectivului {intd, a unui transport public de calitate.

INFORMATII PRIVIND SALARIATIL

Numdrul mediu de salariati in perioada 01.01.2023-30.06.2023 este de 125 salariati cu
Contract individual de munci pe perioada nedeterminata.

Salariile platite in la data de 30.06.2023 au fost de 5255458 lei iar cheltuielile cu asigurarile
si protectia sociala au fost de 164382 lei. .

In afara obiectului principal de activitate, TRANSLOC S.A. TARGU JIU desfésoari si alte
activitdti generatoare de venituri, precum inchirierea de spatii publicitare pe mijloacele de transport
in comun, inchirierea de spatii pe stalpii retelei de troleibuz pentru sustinerea de module publicitare
si cabluri precum si Servicii de Inspectie Tehnica Periodic, intregind sfera veniturilor totale.

Activitatea Consiliului de Administratie care a asigurat conducerea administrativa in
semestrul I al anului 2023 s-a desfagurat periodic ori de cite ori situatia a impus-o.

Rezultatele sedintelor s-au concretizat in hotdrari ale Consiliului de Administratie, duse la
indeplinire de citre conducerea executivi a TRANSLOC S.A. TARGU JIU, sub conducerea
Directorului General.

Componenta esentiald pe politica manageriald, este mentinerea si dezvoltarea unui
management de calitate.



2. ACTIVITATEA COMERCIALA.

Un rol important in desfdsurarea serviciului de transport public prestat de societate, il are
componenta comerciald si cuprinde domeniile aprovizionarii de materiale, incheierea de contracte
comerciale, vanzarea de bilete si abonamente citre calatori.

Biletele de célatorie se vand prin magazinele aflate in apropierea statiilor, prin aplicatii
electronice sau prin automatele de distributie bilete montate in cele mai importante statii de urcare
coborare.

3. ACTIVITATEA DE ACHIZITII PRODUSE SI SERVICIL

O latura esentiald a activitatii societdtii o constituie procesul de achizitie care prin strategia
specificd urmdreste permanent corelarea strictd intre necesitdtile de consum ale structurilor
functionale si de productie, respectiv necesarul de resurse materiale care trebuie asigurat in scopul
indeplinirii obiectivelor de ansamblu ale activitatii de transport public de cilatori.

S-au realizat proceduri de lucru in conformitate cu prevederile O.G 99/2016 privind achizitia
de carburant care detine ponderea majoritara din totalul cheltuielilor materiale de consum.

Activitdtile de achizitie se desfdgoara cronologic, succesiunea acestora fiind foarte stricta,
orice disfunctionalitate putdnd duce Ia intérzieri ale procesului, care se pot manifesta in programul de
transport zilnic.

Programul de aprovizionare cu materiale, piese si combustibil, presupune o activitate vasta,
prin diversificarea gamei de produse achizitionate, avand specificatii cu totul distincte, iar pentru
acest motiv se intdmpina greutéti in aprovizionarea de la furnizori unici de piese.

Piesele, materialele si echipamentele aprovizionate, au fost folosite atat pentru realizarea
programelor de intretinere si reparatii a vehiculelor, cat si in scopul realizérii conditiilor privind
siguranta circulatiei, asigurarea mentinerii strii estetice a mijloacelor de transport si a confortului in
mijloacele de transport.

Programul de aprovizionare a fost structurat in functie de resursele bugetare previzionate
pentru anul 2023, in patru grupe: obiecte de inventar, servicii si piese de schimb, materiale si
combustibil.

incepind cu data de 01.03.2022, tarifele practicate pentru transportul public de cilétori
sunt prezentate in urmitorul tabel:

Nr. crt. Denumire titlu de calatorie Tarif aprobat
1 BILETE ORAS

1 céilatorie 3 lei
2 ABONAMENTE LUNAR ORAS

1 traseu 80 LEI

Toate traseele 135LEI

Situatia veniturilor realizate pe semestrul I al anului 2023.

lei
- Bilete si abonamente 1450191
- Prestari servicii terti 311200
- Prestéri servicii Stand L.T.P. 40092
- Prestari servicii inchirieri stalpi pentru sustinere cabluri si module 126462
publicitare




- Prestéri servicii inchiriere spatii publicitare pe mijloacele de 48723
transport in comun

- Venituri din activitatea de ridicari auto 91452
-Venituri din loc de gestiune 2494
-Venituri din vinzarea produselor reziduale 20919
- Alte venituri 19617
Total venituri: 2111150

4. Inventarierea patrimoniului.

In conformitate cu prevederile Legii nr. 82/1991 si O.M.F. 2861/2009 inventarierea
patrimoniului al Societédtii TRANSLOC S.A TARGU JIU, se va desfasura in baza deciziei emisa de
cétre Directorul general al societétii cel putin o data pe anu, de regula la sfirsitul anului calendaristic.
alese aleatoriu de directorul economic, rezultatul acestor inventarieri fiind consemnat printr-un
proces-verbal, iar disponibilitatile financiare aflate in conturi bancare la data de 30.06.2023 pe baza
extraselor de cont emise de institutiile abilitate.

4.1. Organizarea gestiunilor de valori materiale, a evidentei contabile analitice si sintetice a
acestora.

Gestiunile de valori materiale sunt organizate in functie de natura acestora, pe categorii si
locuri de depozitare si/sau folosinta astfel:

-mijloacele fixe sunt evidentiate cantitativ valoric;

-combustibilii, materialele consumabile, piesele de schimb, obiectele de inventar sunt
depozitate in gestiuni, iar evidenta lor este tinuta cantitativ-valoric, metoda de eliberare in consum
fiind bonul de consum.

Contabilitatea valorilor materiale este organizata si efectuata prin metoda inventarului
permanent.

4.2. PRINCIPALII INDICATORI ECONOMICO - FINANCIARI PE SEMENSTRUL I AL
ANULUI 2023.

Situatia prezentati in tabelul urmitor enumera sumele prezentate de ciitre conducerea
executivi la data de 30.06.2023.

DENUMIREA INDICATORULUI VALOARE IN LEI
I. Venituri totale, din care: 7658552
1. Venituri exploatare 7658454
2. Venituri financiare 98
I1. Cheltuieli totale, din care: 7457576
1. Cheltuieli exploatare 7457614
2. Cheltuieli financiare -38
Profit brut 200976
I11. Impozit pe profit 32227
IV. Profit net 168749




4.3. CRITERII SI OBIECTIVE DE PERFORMANTA
PREVEDERE SI REALIZARE PENTRU
SEMESTRUL I AL ANULUI 2023

Situatia prezentati in tabelul urmitor se prezinta indicatorii realizati la data de
30.06.2023 pe baza documentelor prezentate de ciitre conducerea executivi la data mentionata.

Nr. DENUMIRE CALCUL UNITATE | PREVEDERE | REALIZAT
crt. CRITERIU/ DE | La30.062023 | La30.062023
INDICATOR MASURA
1. |Realizare venituri |grafic trimestrial mii lei 2994 2296
proprii
2. |Productivitatea | cifra de afaceri mii lei / 131 123
muncii numdr personal persoand
3. |Cheltuieli totale la [cheltuieli totale x 1000 mii lei 998 974
1000 lei venituri venituri totale
4. |Rata profitului profit brut x100% procent negativ 2,63
brut cifra de afaceri
5. |Achitarea
obligatiilor la conform legii zile 30 30
buget de stat in
termenele legale

Conducerea executivd sustine cd la intocmirea situatiilor financiare anuale au fost
respectate prevederile reglementirilor contabile in vigoare, ale Legii contabilititii nr. 82/1991,
republicati, cu modificirile si completirile ulterioare, precum si ale O.M.F.P. nr. 1802/2014
pentru aprobarea reglementirilor contabile privind situatiile financiare anuale individuale, cu
modificirile si completirile ulterioare, precum si ale O.M.F.P. 166/2017 privind principalele
aspecte legate de intocmirea si depunerea situatiilor financiare anuale si a raportirilor
contabile anuale ale operatorilor economici la unititile teritoriale ale Ministerului Finantelor
Publice. Conform rispunsului prezentat de citre Autoritatea Tutelari - Primiria Municipiului
Targu-Jiu cu numirul 188876/09.06.2023 la solicitarea inaintati de citre Consiliul de
Administratie cu nr. 183943 / 31.05.2023 privind legalitatea facturii cu nr. 518/23.11.2022 in
valoare de 1.009.151,78 lei aceasta trebuie stornata avind in vedere argumentele prezentate de
comisia de clarificare din cadrul Primiriei Targu-Jiu.

4.4. Analiza principiului continuititii activititii in conditiile
pandemiei de coronavirus SARS-CoV-2

In urma analizei efectuate s-a concluzionat faptul ca activitatea Transloc S.A. se desfisoard
in conditii de continuitate.

Conform balantei de verificare Transloc S.A. are profit la data de 30.06.2023.

S-au luat mésuri pentru respectarea masurilor impuse de pandemia covid-19 si in semestrul |
al anului 2023. S-au efectuat achizitii de materiale igienico-sanitare, tinindu-se cont ca suntem
singurul operator de transport in comun in municipiul Targu-Jiu.

Avem o baza materiald dezvoltatd si Consiliul Local sprijind activitatea prin acordarea
compensatiilor lunare.

Existéd incheiat contract de delegarea gestiunii serviciului de transport public local cu nr.
295294/05.07.2019.



Exista incheiate contracte de concesiune pentru sediul unititii si delegare a gestiunii pentru
activitatea pe care o desfasoara.

TRANSLOC S.A. a adoptat o data cu aparitia SARS-CoV-2 toate masurile necesare pentru a
respecta recomandarile formulate de autoritii in vederea prevenirii/limitirii raspandirii noului
coronavirus COVID-19 si depune toate eforturile pentru ca diseminarea informatiilor si se faci
corect, complet si in termenele legale.

TRANSLOC S.A. raspunde provocirilor aduse de imbolnaviri cu COVID-19 conform
principiilor i valorilor asumate de companie si isi continui activitatea pentru a putea acoperi
solicitarile clientilor nostri. Printr-un comportament responsabil, compania a luat si va lua toate
masurile necesare pentru ca angajatii sdi sa fie in sigurants, iar clientii si nu resimta un stres
suplimentar legat de aceste masuri.

TRANSLOC S.A. s-a asigurat ca are stocurile necesare de combustibil si piese de schimb
pentru ca activitatea de transport persoane si se desfasoare in mod obisnuit.

TRANSLOC S.A. intelege si respectd deciziile luate de autorititile romane pentru a limita
raspandirea virusului SARS-CoV-2, ca atare reprezentantii companiei se informeazi permanent cu
privire la aceste decizii si le pun in practici. Angajatii care sunt implicati in activitatea de transport
(direct si indirect productivi), respecta programul de lucru adaptat situatiei de fapt.

Sustinem in aceastd perioada deciziile luate de autorititi, urmirim cu atentie recomandarile
lor si am aplicat in interiorul companiei o serie de masuri suplimentare pentru siguranta clientilor si
colegilor nostri.

S. CONCLUZII
PROPUNE:
Aprobarea bilantului contabil la data de 30.06.2023 in forma prezentati de
ciatre conducerea executiva.
In perioada 01.01.2023-30.06.2023 activitatea TRANSLOC SA s-a desfasurat in

conditii improprii tinind cont de faptul ca amplasamentul se afla in plin proces de reabilitare si
modernizare.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE,

I,

Parau Constantin

Ceausescu Mihai-Cosmin
Sichitiu Vasile-Valentin

Pirvulescu Victor

Vicaru Marius-Emanoil ﬁ



